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Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Samarinda
Tugas

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik merupakan unsur pendukung
mempunyai tugas pokok mendukung dan membantu kelancaran tugas
Kepala Daerah dalam melaksanakan sebagian urusan pemerintahan yang
menjadi kewenangan pemerintahan daerah guna melaksanakan kebijakan
daerah yang bersifat spesifik khususnya dalam penyusunan dan pelaksanaan
kebijakan daerah dibidang kesatuan bangsa dan politik dalam negeri untuk
menyelenggarakan kegiatan penetapan kebijakan operasional pembinaan,
pengawasan dan pengendalian peningakatan kapasitas bina ideologi dan
wawasan kebangsaan, kewaspadaan nasional ketahanan seni, budaya,
agama, kemasyarakatan dan ekonomi serta politik dalam negeri yang searah
dengan kebijakan umum daerah dan merujuk kepada kebijakan umum

nasional serta kebijakan teknis propinsi

1. Fungsi
Dalam melaksanakan tugas Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
mempunyai fungsi :

a. Menyiapkan bahan perumusan kebijakan teknis perencanaan
pembinaan, pengawasan, pengkoordinasian dan penyelenggaraan
program kesatuan bangsa dan politik melalui peningkatan kapasitas
aparatur, ketahanan idiologi negara, wawasan kebangsaan, bela Negara,
kewaspadaan dini asyarakat, penanganan konflik, pemantauan dan
evaluasi perkembangan politik daerah.

b. Perumusan  kebijakan  teknis, pembinaan, pengkoordinasian
penyelenggaraan kegiatan ketahanan seni budaya dan agama, ORMAS,
OKP, LSM, pendidikan politik, fasilitasi PEMILU Presiden, Kepala
Daerah dan Legislatif.

c. Perumusan kebijakan teknis, penyelenggaraan urusan keuangan,

administrasi, dan pelaksanaan di bidang umum dan kepegawaian.
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d. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh kepala daerah sesuai tugas
dan fungsinya serta kewenangannya.

2. Struktur Organisasi

Susunan Organisasi SKPD Badan Kesatuan Bangsa dan Politik terdiri

dari:

a. Kepala Badan

b. Sekertaris

c. Bidang Ideologi dan Wawasan Kebangsaan

d. Bidang Kewaspadaan Nasional

e. Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama dan Organisasi
Kemasyarakatan

f. Bidang Politik Dalam Negeri

g. Kelompok Jabatan Fungsional (Pokjafung)

a. Kepala Badan

Membawabhi :

1) Sekretaris

2) Bidang Ideologi dan Wawasan Kebangsaan

3) Bidang Politik Dalam Negeri

4) Bidang Ketahanan Seni, Budaya, Agama Kemasyarakatan dan Ekonomi

5) Bidang Kewaspadaan Nasional

6) Kelompok Jabatan Fungsional (Pokjafung)

a) Jafung Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli Muda

b) Jafung Perencana Ahli Muda

c¢) Jafung Ideologi dan Wawasan Kebangsaan

d) Jafung Implementasi Kebijakan Publik dan Pendidikan Politik dan
Kelembagaan Partai Politik dan Fasilitasi Pemilu

e) Jafung Ketahanan Seni dan Budaya, Agama Kemasyarakatan dan

Ekonomi

Rancangan Akhir Rencana Strategjis Perangkat Daerah (Rankhir Renstra PD) Tahun 2025-2029



14
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA SAMARINDA

f)  Jafung Kewaspadaan Dini dan Pengawasan Orang dan Lembaga

Asing dan Penanganan Konflik

b. Sekretaris
membawabhi :

1) Subbag Umum dan Kepegawaian

Struktur organisasi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota

Samarinda dapat digambarkan sebagai berikut:

STRUKTUR ORGANISASI

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA SA]\JIARIN'DAI

KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL SEKRETARIS
V/bS1. PIM 3

| R |
|

KEPALA BIDANG KEPALA BIDANG KEPALA BIDANG KEPALA BIDANG
IDEOLOGI DAN WAWASAN POLITIK DALAM NEGERI KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL, KEWASPADAAN NASIOANAL
KEBANGSAAN IV/bS2 PIM 3 BUDAYA, AGAMA DAN IV/b S1PIM 3
IV/a S1LPIM 3 ORGANISASI KEMASYARAKATAN

Iv/b 52 PIM 3
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Uraian Tugas

a. Kepala Badan

1) Kepala Badan mempunyai tugas yaitu :

2)

Memimpin, membina dan mengkoordinasikan serta mengendalikan
dan mengevaluasi kegiatan pelaksanaan penyusunan perumusan
perencanaan kebijakan daerah yang bersifat spesifik khususnya
teknis operasional di bidang kesatuan bangsa dan politik dalam
negeri dengan menyelenggarakan kegiatan penetapan kegiatan
operasional pembinaan, pengawasan dan pengendalian peningkatan
kapasitas bina ideologi dan wawaan kebangsaan, kewaspadaan
nasional, ketahanan seni, agama, kemasyarakatan, dan ekonomi
serta politik dalam negeri sesuai norma, standar, prosedur, kriteria
serta ketentuan peraturan perundang-undang yang berlaku searah
kebijakan umum daerah.

Untuk melaksanakan tugasnya Kepala Badan mempunyai fungsi :

a) Menyiapkan bahan perumusan kebijakan teknis perencanaan
pembinaan, pengawasan, pengkoordinasian dan
penyelenggaraan program kesatuan bangsa dan politik melalui
peningkatan kapasitas aparatur, ketahanan idiologi negara,
wawasan kebangsaan, bela Negara, kewaspadaan dini
masyarakat, penanganan konflik, pemantauan dan evaluasi
perkembangan politik daerah.

b) Perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pengkoordinasian
penyelenggaraan kegiatan ketahanan seni budaya dan agama,
ORMAS, OKP, LSM, pendidikan politik, fasilitasi PEMILU
Presiden, Kepala Daerah dan Legislatif.

c¢) Perumusan kebijakan teknis, penyelenggaraan urusan
keuangan, administrasi, dan pelaksanaan di bidang umum dan
kepegawaian.

d) Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh kepala daerah
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sesuai tugas dan fungsinya serta kewenangannya.

b. Sekretaris Badan

1)

2)

Sekretaris Badan mempunyai tugas merencanakan, melaksanakan,

mengkoordinasikan dan mengendalikan kegiatan administrasi

umum, kepegawaian, perlengkapan, asset, penyusunan program,

laporan dan keuangan.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud di atas,

Sekretaris mempunyai fungsi:

a)

b)

d)

g)

Mengkoordinasikan perumusan perencanaan dan pelaksanan
program-program kegiatan kedinasan dan kesekretarisan serta
penginformasian ketentuan peraturan perundang-undangan;
Membaca / meneliti / mempelajari seluruh surat masuk dan
dokumen lainnya;

Melaksanakan pengaturan dan pengendalian dokumen
anggaran serta memparaf pertanggungjawaban terhadap
sirkulasi dokumen keuangan untuk kelancaran penggunaan dan
pengelolaan anggaran keuangan berdasarkan DPA;

Menyusun pedoman dan petunjuk teknis kegiatan pembinaan,
pengawasan dan pengendalian kegiatan teknis kesekretariatan
dan kerumahtanggaan serta teknis bidang-bidang;

Mengatur penyiapan dan pembinaan kegiatan perencanaan
pengumpulan data dan pembuatan statistik kemajuan dalam
pemberian pelayanan umum kesekretariatan dan kegiatan
kedinasan lainnya;

Mengatur penyiapan dan pembinaan administrasi kepegawaian,
kearsipan, pengadministrasian barang-barang inventaris, surat-
menyurat serta penatausahaan seluruh perjalanan dinas;
Mengidentifikasi dan menginventarisasi permasalahan yang

timbul berkenaan dengan kegiatan program kesekretariatan dan
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3)

h)

kerumahtanggaan Badan serta mengupayakan alternatif
pemecahannya; sebagai saran dan masukan bagi pimpinan atas
langkah dan tindakan yang diambil guna menunjang kelancaran
tugas kedinasan bilamana ada perubahan kebijakan agar
diajukan terlebih dahulu untuk mendapat persetujuan dan
mendapat arahan labih lanjut;

Mengkoordinasikan monitoring dan evaluasi serta pelaporan
secara berkala atas pelaksanaan program strategis kepada
pimpinan untuk dijadikan bahan kajian dan kebijakan lebih
lanjut serta sebagai bahan pertimbangan dalam Menyusun

LKIJiP.

Sekretariat Badan dipimpin oleh seorang Sekretaris yang berada

dibawah dan bertanggungjawab kepada Kepala Badan dalam

melaksanakan tugas dibantu oleh 1 (satu) sub bagian yaitu :

Subbag Umum dan Kepegawaian, mempunyai tugas :

a)

b)

d)

Memberi arahan dan pembagian tugas bawahan selaku
pengadministrasi agar dapat memahami tugas dan tanggung
jawabnya masing-masing agar berjalan tertib, lancar dan
terkendali;

Melaksanakan urusan surat-menyurat pengetikan,
penggandaan, kearsipan, dan pemeliharaan;

Melaksanakan pelayanan administrasi perjalanan dinas;
Menyiapkan bahan pembinaan organisasi dan tata laksana
berkenaan dengan urusan tugas, informasi jabatan, sistem dan
prosedur kerja;

Menyiapkan bahan pembinaan pegawai meliputi disiplin
pengawasan melekat, kesejahteraan pegawai, pendidikan dan
pelatihan, pemberian tanda jasa, dan kedudukan hukum

pegawai;
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f) Melaksanakan penataan administrasi kepegawaian meliputi :
bezetting formasi, daftar urut kepangkatan pegawai,
dokumentasi berkas kepegawaian, absensi dan cuti pegawai,

g) Menyiapkan bahan dan penyusunan rencana kebutuhan barang,
pengadaan,  distribusi, pemeliharaan dan  koordinasi
penghapusan perlengkapan kedinasan serta fasilitasi lainnya;

h) Melaksanakan inventarisasi dan penyimpanan barang sesuai
manual administrasi barang;

1) Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan dan atau
diperintahkan oleh Sekretaris sesuai ruang lingkup tupoksi dan

tanggung jawab kewenangannya.

c¢. Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan Dan Karakter

Bangsa,

1) Berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala
Badan mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas Badan di
bidang ideologi, wawasan kebangsaan, bela Negara, karakter
bangsa, pembauran kebangsaan, bhineka tunggal ika dan sejarah
kebangsaan.

2) Bidang Ideologi dan Wawasan Kebangsaan menyelenggarakan
fungsi:

a) Menyelenggarakan perumusan kebijakan teknis kegiatan
pemantauan Kesatuan Bangsa dan Politik di bidang Ideologi
dan Wawasan Kebangsaan sesuai dengan norma, standar,
prosedur, kriteria dan ketentuan perundang-undangan yang
berlaku diarahkan oleh Kepala Badan;

b) Menghimpun dan mempelajari peraturan yang berkaitan
dengan bidang Ideologi dan Wawasan Kebangsaan dengan
menyiapkan perumusan kebijakan dan fasilitasi Ketahanan

Ideologi Negara, Pelaksanaan Bela Negara, Penghayatan Nilai-
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d)

nilai Sejarah Kebangsaan, pembinaan pembaruan dan
kewarganegaraan sesuai arahan Kepala Badan yang merujuk
pada kebijakan teknis Badan dan norma, standar, prosedur,
kriteria dan ketentuan perundang-undangan yang berlaku
selaras dengan kebijakan umum daerah;

Melaksanakan pengkoordinasian sinkronisasi dan harmonisasi
baik dengan unsur lingkup badan maupun unsur OPD terkait
dalam mengaktualisasikan dan pengintegrasian perencanaan
program dan pelaksaaan kegiatan kedinasan di bidang Ideologi
dan Wawasan Kebangsaan dalam kegiatan pembinaan yang
berkaitan dengan Kepribadian Bangsa, Kewarganegaraan,
Kepedulian Sosial dan Pemantapan Wawasan Kebangsaan
secara terpadu dan terkendali agar tetap kondusip sesuai
dengan norma, standar, prosedur, kriteria dan ketentuan
peraturan perundang-undangan yang berlaku diarahkan Kepala
Badan selaras dengan kebijakan umum daerah;

Melaksanakan perumusan kebijakan pembinaan, pengawasan
dan pengendalian program di bidang Ideologi dan Wawasan
Kebangsaan sesuai pedoman dan petunjuk tehnis yang
ditetapkan serta pemberian arahan dan pembagian tugas
bawahan baik pejabat struktural maupun pegawai nonstruktural
dan/atau pejabat fungsional baik sebagai fungsional tertentu
maupun fungsional umum selaku pengadministrasi dan/atau
selaku petugas operasional umum dan /atau tehnis agar dapat
memahami tugas dan tanggung jawabnya masing-masing
sehingga kegiatan program dapat berjalan lancar, sinergis dan
terintegrasi dengan program umum Badan;

Mengindentifikasi dan menginventarisasi permasalahan yang
timbul berkenaan dengan kegiatan Program wasbang serta

mengupayakan alternatif pemecahannya sebagai saran masukan
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atas langkah dan tindakan yang diambil dalam menunjang
kelancaran tugas, bilamana ada perubahan kebijakan agar
terlebih dahulu dikonsultasikan untuk mendapat persetujuan
dan arahan lebih lanjut;

f) Mengkoordinasikan pelaksanaan Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP) secara berjenjang, pembinaan dan
pengendalian serta bimbingan tugas - tugas teknis dan non
teknis aparatur sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan
yang berlaku;

g) Mengkoordinasikan monitoring dan evaluasi serta pelaporan
secara berkala atas pelaksanaan program strategis kepada
pimpinan untuk dijadikan bahan kebijakan dan penyusunan
hasil kenerja Badan;

h) Melaksanakan fungsi lain yang diberikan dan atau
diperintahkan oleh pimpinan sesuai dengan ketentuan peraturan

perundang-undangan.

d. Kepala Bidang Pendidikan Politik Dalam Negeri,

1)

2)

Berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala

Badan mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas Badan di

bidang pendidikan politik, etika budaya politik, peningkatan

demokrasi, fasilitasi kelembagaan pemerintahan, perwakilan dan

partai politik, pemilihan umum/pemilihan umum Kepala Daerah

serta pemantauan situasi politik.

Bidang Politik Dalam Negeri menyelenggarakan fungsi :

a) Penyusunan program strategi bidang Politik terkait
Implementasi Kebijakan Publik dan Pendidikan Politik serta

Kelembagaan Partai Politik dan fasilitasi Pemilu;
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b) Menyelenggarakan perumusan kebijakan teknis kegiatan
pemantauan Kesatuan Bangsa dan Politik di bidang Politik
Dalam Negeri;

¢) Menyusun rencana kerja dan program operasional kerja dalam
melaksanakan perhimpunan peraturan yang berkaitan dengan
bidang Politik Dalam Negeri;

d) Menyiapkan, merumuskan kebijakan pelaksanaan kegiatan
pemfasilitasi, monitoring dan evaluasi dalam
Pengimplementasian ~ Kebijakan =~ Publik, = Kelembagaan
Kemasyarakatan dan Partai Politik, Pendidikan Budaya Politik
Dalam Negeri;

e) Mengkoordinasikan sinkronisasian dan harmonisasi baik
dengan unsur lingkup Badan maupun dengan unsur OPD
terkait dan unsur Instansi Vertikal lainnya dalam upaya
mengaktualisasikan dan pengintegrasian perencanaan program
dan pelaksanaan kegiatan kedinasan di bidang Politik Dalam
Negeri;

f) Mengkoordinasi monitoring dan evaluasi serta pelaporan secara
berkala atau pelaksanaan program strategis kepada pimpinan
untuk dijadikan bahan kebijakan dan Menyusun hasil kinerja
OPD;

g) Melaksanakan fungsi lain yang diberikan dan atau
diperintahkan oleh pimpinan sesuai dengan ketentuan peraturan

perundang-undangan.
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e. Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama, Dan

Organisasi Kemasyarakatan,

1)

2)

Berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala

Badan mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas Badan di

bidang ketahanan ekonomi, sosial, budaya, fasilitasi pencegahan

penyalahgunaan narkotika, fasilitasi kerukunan umat beragama dan
penghayat kepercayaan serta pendaftaran ormas dan ormas asing.

Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya,Agama dan

Organisasi Kemasyarakatan menyelenggarakan fungsi :

a) Penyusunan program kerja di bidang Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya, Fasilitasi Pencegahan Penyalahgunaan
Narkotika, fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan
Penghayatan =~ Kepercayaan serta  pendaftaran  Ormas,
Pemberdayaan Ormas, evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di wilayah kota;

b) Penyusunan bahan perumusan kebijakan di bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya, Fasilitasi Pencegahan
Penyalahgunaan Narkotika, fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayatan Kepercayaan serta pendaftaran
Ormas, Pemberdayaan Ormas, evaluasi dan Mediasi Sengketa
Ormas, pengawasan Ormas dan Ormas Asing di wilayah kota;

c) Pelaksanaan kebijakan di bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial,
Budaya, Fasilitasi Pencegahan Penyalahgunaan Narkotika,
fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan Penghayatan
Kepercayaan serta pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas,
evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas, pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di wilayah kota;

d) Pelaksanaan koordinasi di bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial,
Budaya, Fasilitasi Pencegahan Penyalahgunaan Narkotika,

fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan Penghayatan
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Kepercayaan serta pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas,
evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas, pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di wilayah kota;

e) Pelaksanaan monitoring evaluasi dan pelaporan di bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Fasilitasi Pencegahan
Penyalahgunaan Narkotika, fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayatan Kepercayaan serta pendaftaran
Ormas, Pemberdayaan Ormas, evaluasi dan Mediasi Sengketa
Ormas, pengawasan Ormas dan Ormas Asing di wilayah kota;

f) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai

dengan ketentuan Peraturan Perundang-undangan.

f. Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional,

1) Berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala
Badan mempunyai tugas melaksanakan sebagian tugas Badan di
bidang kewaspadaan dini, kerja sama intelijen, pemantauan orang
asing dan lembaga asing, kewaspadaan perbatasan antar Negara,
fasilitasi kelembagaan bidang kewaspadaan, serta penanganan
konflik di wilayah kota.

2) Bidang Kewaspadaan Nasional menyelenggarakan fungsi :

a) Penyusunan program kerja dibidang kewaspadaan dini, kerja
sama intelijen, pemantauan orang asing dan Lembaga asing,
kewaspadaan perbatasan antar Negara, fasilitasi kelembagaan
bidang kewaspadaan, serta penanganan konflik di wilayah kota;

b) Penyusunan  bahan  perumusan  kebijakan  dibidang
kewaspadaan dini, kerja sama intelijen, pemantauan orang
asing dan Lembaga asing, kewaspadaan perbatasan antar
Negara, fasilitasi kelembagaan bidang kewaspadaan, serta

penanganan konflik di wilayah kota;
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c) Pelaksanaan kebijakan dibidang kewaspadaan dini, kerja sama
intelijen, pemantauan orang asing dan Lembaga asing,
kewaspadaan perbatasan antar Negara, fasilitasi kelembagaan
bidang kewaspadaan, serta penanganan konflik di wilayah kota;

d) Pelaksanaan koordinasi dibidang kewaspadaan dini, kerja sama
intelijen, pemantauan orang asing dan Lembaga asing,
kewaspadaan perbatasan antar Negara, fasilitasi kelembagaan
bidang kewaspadaan, serta penanganan konflik di wilayah kota;

e) Pelaksanaan Forum Koordinasi Pimpinan Daerah Kota;

f) Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan dibidang
kewaspadaan dini, kerja sama intelijen, pemantauan orang
asing dan Lembaga asing, kewaspadaan perbatasan antar
Negara, fasilitasi kelembagaan bidang kewaspadaan, serta
penanganan konflik di wilayah kota; dan

g) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh pimpinan sesuai

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.
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TABEL 3.2
TINGKAT CAPAIAN KINERJA DAN REALISASI ANGGARAN TRIWULAN I
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA SAMARINDA

TAHUN ANGGARAN 2025

Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian

L. Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan

; Target Kinerja dan Anggaran . .
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan " L. ) . Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ . A Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 ) ]
Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
g Sub Kegiatan 8 P 2025) Dievaluasi (2025) %

Sumber
Dana

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Samarinda

EI- . KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

PROGRAM PENGUATAN IDEOLOGI PANCASILA
DAN KARAKTER KEBANGSAAN

2,94%

Persentase pemahaman ideologi bangsa
8112 dan wawasan kebangsaan dikalangan 100% 8,33 8,33 8,33% 8,33%
pelajar dan masyarakat

Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan
81 2/2.01 Pelaksanaan Bidang Ideologi Pancasila dan 2.421.161.000 71.159.773 71.159.773 71.159.773 2,94%
Karakter Kebangsaan

Jumlah peserta sosialisasi Pemantapan
8/1/2[2.01 Pelaksanaan Bidang Ideologi Pancasila dan | 1200 Orang 0 0 0% 0%
Karakter Kebangsaan

Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ideologi
IWawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka
Tunggal lka dan Sejarah Kebangsaan

8/1}2/2.01 278.500.000 PAD 15.979.773 15.979.773 15.979.773 5,74%

Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di|
Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan,
8/1/2[2.01 4] Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran | 800 Orang 0 0 0% 0%
Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan

Pelaksanaan Monitoring Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Ideologi Wawasan
8/112/2.01 5/Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, 95.286.000 PAD 0 0 0 0%
Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal lka
dan Sejarah Kebangsaan




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian

Target Kineria dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan " N s . ) gg. Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ . . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 | .
Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
& Sub Kegiatan & P 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w1 W1 K Rp K Rp K Rp

Jumlah Laporan Hasil Monitoring Evaluasi
dan Pelaporan di Bidang Ideologi Wawasan
8]1/2[2.01 5 Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa,| 8 Laporan 0 0 0% 0%
Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal
Ika dan Sejarah Kebangsaan

Pembinaan terhadap aktivitas kepaskibrakaan

8/1/2/2.01 7 148.125.000 PAD 0 0 0
dan Purnapaskibraka

Laporan Hasil Pembinaan Aktivitas
8/1/2[2.01 7 Kepaskibrakaan dan Laporan Hasil 4 Dokumen 0 0 0% 0%
Pembinaan Purnapaskibraka

8/1/2[2.01 | 11Pengangkatan Purnapaskibraka Duta Pancasila 96.250.000 PAD 0 0 0

8(1/2[2.01 | 11 Jumlah Purnapaskibraka Duta Pancasila 40 Orang 0 0 0% 0%

8/112|2.01 8|Pembentukan Paskibraka 1.803.000.000 PAD 55.180.000 55.180.000 55.180.000 3,06%
8/1/2[2.01 8 Jumlah Paskibraka 300 Orang 0 0 0% 0% 294%
Rata-rata capaian kinerja (%) 8,33% 2,94%
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 2) 8,33% 2,94%

Predikat Kinerja SR SR




Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/
Sub Kegiatan

Kode Urusan/
Bidang Urusan

PROGRAM PENINGKATAN PERAN PARTAI
POLITIK DAN LEMBAGA PENDIDIKAN MELALUI

PENDIDIKAN POLITIK DAN PENGEMBANGAN
ETIKA SERTA BUDAYA POLITIK

8(1/3

Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan
Pelaksanaan Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik

8/1]3/2.01

8/1{3/2.01

Penyusunan Bahan Perumusan Kebijakan di
Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
2|Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala

8/1{3/2.01

Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di
Daerah

Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

Target Kineria dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Indikator Kinerja Program (Outcome) / RKPDgKota anj Dievaluiii (2025 Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Ke i;tan (Cg)ut ut) yang Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
i P 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w1 W1 K Rp K Rp K Rp

Persentase masyarakat peserta sosialisasi

1 0,
yang memahami pendidikan politik 00%
5.277.910.000
Jumlah peserta sosialisasi Pemantapan
Pelaksanaan Bidang Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik, Peningkat
ika Budaya Politik, Peningkatan 1200 Orang

Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan

3.850.000.000 PAD

1.176.927.200

1.174.508.000

1.176.927.200

1.174.508.000

25%

1.176.927.200

0%

1.174.508.000

0,25%

22,30%

0%

30,51%




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian

Ty A e G A Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan " N ) N Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ . . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 | .
T Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Sub Kegiatan 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w1 W1 K Rp K Rp K Rp
Jumlah Kebijakan di Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan 10
8/1/3]2.01 2 Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Dokumen 0 0 0,00% 0%
Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi
Politik di Daerah yang Disusun
Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
8/113]2.01 4|Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, 944.679.000 PAD 2.419.200 2.419.200 2.419.200 0,26%
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala
Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di
Daerah
Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di
Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya
Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
8/113]2.01 af Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan 2500 Orang 0 0 0,00% 0%
dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah,
serta Pemantauan Situasi Politik di Daerah
Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi,
8/1/3]2.01 5|Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, 483.231.000 PAD 0 0 0 0%
Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di Daerah




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian
T [ o A e Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan . L N N Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ X . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 ) I
T Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Sub Kegiatan 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w1 W1 K Rp K Rp K Rp
Jumlah Laporan Hasil Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan di Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan
al1l3l2.01 5 Demok.rasu Fasilitasi Kglembagaan . 12 Laporan o 0 0,00% 0%
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi
Politik di Daerah

Rata-rata capaian kinerja (%) 0,25% 22,30%

SR SR
0,25% | 22,30%
SR SR

Predikat Kinerja
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 3)
Predikat Kinerja




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian
Target Kineria dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan . L g L N gg. Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ . . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 | .
Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
E Sub Kegiatan E B 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w1 W1 K Rp K Rp K Rp
PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN
0,
PENGAWASAN ORGANISASI KEMASYARAKATAN EELTEERILY Skl S Sl 1,23%
[ tase jumlah di
81|4 ersentase Jumiah ormas yang di 100% 0,43 0,43 0,43% 0,43%
berdayakan
Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan
8/1/4/2.01 Pelaksanaan Bidang Pemberdayaan dan 263.728.000 3.240.000 3.240.000 3.240.000 1,23%
Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan
8/1/4/2.01 Jumlah Ormas yang dibina 45 Ormas 0 0 0,00% 0,00%
Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Pendaftaran
(o] , Pemberd ] , Evaluasi d
8l1/a2.01 | 4 rmas Femberdayaan Brmas, tvaluasi dan 125.440.000,  PAD 3.240.000 3.240.000 3.240.000 2,58%
Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas
dan Ormas Asing di Daerah
Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di|
Bidang Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan
8/114|2.01 4f Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa 600 Orang 0 0 0,00% 0,00% 0,00%
Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas
Asing di Daerah
Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Pendaftaran Ormas,
8/1/4/2.01 5/Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi 138.288.000 PAD 0 0 0
Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di Daerah
Jumlah Laporan Hasil Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan di Bidang Pendaftaran
8/1/4/2.01 5 Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi 50 Laporan 0 0 0,00% 0,00% 0,00%
dan Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan
Ormas dan Ormas Asing di Daerah
Rata-rata capaian kinerja (%) 0,43% 1,23%
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 4) 0,43% 1,23%
Predikat Kinerja SR SR




Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan . L N X Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ X . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 ) I
T Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Sub Kegiatan 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w1 W1 K Rp K Rp K Rp
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGEMBANGAN
KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL, DAN BUDAYA B 0%
Persentase pembinaan dan
8/1|5 pengembangan ketahanan ekonomi, 100% 0 0,00 0,00% 0,00%
sosial, budaya dan ke Agamaan
Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan
8/1/5/2.01 Pelaksanaan Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial 1.284.255.000
dan Budaya
Jumlah Laporan Perumusan Kebijakan
alilslz.01 T?knis dan Pemantapan Pe.laksa.naan 45 Laporan 0 0 0,00% 0,00%
Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial dan
Budaya
Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi
8/1/5(2.01 4|Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, 139.002.000 PAD
Fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan
Penghayat Kepercayaan di Daerah
Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di
Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya
alilslz.01 a dan Fa%ilitasi Eéncggahan Penyalagunaan 600 Orang o o 0,00% 0,00%
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat Kepercayaan di
Daerah
Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Ketahanan Ekonomi,
alilsh.o1 Sosial, Budaya dan FaSI.|ItaSI PPTr.u:egahan 1.145.253.000 PAD
Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Kerukunan
Umat Beragama dan Penghayat Kepercayaan di
Daerah




Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

Target Kineria dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan . L g L N gg. Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ . . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 | .
Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
E Sub Kegiatan E B 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w1 W1 K Rp K Rp K Rp
Jumlah Laporan Hasil Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan di Bidang Ketahanan
Ek i, Sosial, Budaya dan Fasilitasi
815201 | s onomi, Sosial, Budaya dan rasilitasi 30 Laporan 0 0 0,00% 0,00%
Pencegahan Penyalagunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan
Penghayat Kepercayaan di Daerah
Rata-rata capaian kinerja (%) 0% 0%
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 5) 0% 0%
Predikat Kinerja SR SR




Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan . L N X Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ X . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 ) I
T Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Sub Kegiatan 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w1 W1 K Rp K Rp K Rp
PROGRAM PENINGKATAN KEWASPADAAN
NASIONAL DAN PENINGKATAN KUALITAS DAN 19.180.000
FASILITASI PENANGANAN KONFLIK SOSIAL
aals Persen.taluse detelfm .d|n| kejadian ATHG 100% 0,5 0,5 0,50% 0,50%
yang ditindaklanjuti
Perumusan Kebijakan Teknis dan Pelaksanaan
8/1/6/2.01 Pemantapan Kewaspadaan Nasional dan 2.157.175.000 19.180.000 19.180.000: 19.180.000 0,89%
Penanganan Konflik Sosial
alilelz.01 Jumlah.potensi konflik sosial yang di 24 Kasus 0 0 0,00% 0,00%
tangani
Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Kewaspadaan
Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing,
8/1}6/2.01 1 239.812.000 PAD 4.550.000 4.550.000 4.550.000 1,90%
Kewaspadaan Perbatasan antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan,
serta Penanganan Konflik di Daerah
Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di
Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama
Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga
Kerja Asing dan Lembaga Asing,
8/1}6/2.01 4 1500 Orang 0 0 0,00% 0,00%
Kewaspadaan Perbatasan antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di
Daerah
Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja
Sama Intelijen, Pemantauan Orang Asing,
8/1/6/2.01 5|Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, 100.000.000 PAD 0 0 0,00%
Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, )
Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan,
serta Penanganan Konflik di Daerah




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian
Target Kineria dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan " N s . ) gg. Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ . . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 | .
Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
& Sub Kegiatan & P 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w1 W1 K Rp K Rp K Rp
Jumlah Laporan Hasil Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan di Bidang Kewaspadaan
Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan
(e} Asing, Ti Kerja Asing d
816201 | s rang Asing, Tenaga Rerja Asing dan 14 Laporan 0 0 0,00% 0%
Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan
antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan
Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan
Konflik di Daerah
Pelaksanaan Forum Koordinasi Pimpinan
8/116/2.01 1.817.363.000 PAD 14.630.000 14.630.000: 14.630.000 0,81%
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Forum 1
8/1/6/2.01 6 Koordinasi Pimpinan Daerah 0 0 0,00% 0%
Dokumen
Kabupaten/Kota
Rata-rata capaian kinerja (%) 0.50% 0,89%
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 6) 0.50% 0,89%
Predikat Kinerja SR SR




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian

Target Kineria dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan . L g L N gg. Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ . . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 | .
Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
E Sub Kegiatan E B 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w1 W1 K Rp K Rp K Rp
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
8.532.197.227 1.588.512.982 1.588.512.982 1588512982f 0,53% 18,62%
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
811 Nilai IKM 88 nilai 5 5 5,00% 0,06%
P , P , dan Evaluasi
811201 erencanaan, Fenganggaran, dan Evaiuast 243.730.000 32.008.500 32.008.500 32.008.500 13,13%
Kinerja Perangkat Daerah
8/1/1/2.01 Nilai Akip 80,5 nilai 0 0 0,00% 0%
P Dok P P ki
8 1/1f2.01 D‘:ZZ:;““" okumen Perencanaan Perangkat 150.000.000|  PAD 32.008.500 32.008.500 32.008.500 21,34%
alililz.01 1 Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 5 Dokumen 1 1 1% 0,01%
Daerah
alililz.01 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 43.730.000 PAD o 0 0,00%

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD -

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan
8/11112.01 6 Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 1 Laporan 0 0 0,00% 0%
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

8|1/ 1f2.01 7|Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 50.000.000 PAD 0 0 0,00%
alililz.01 - Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 1 Laporan o o 0,00% 0%

Daerah
Rata-rata capaian kinerja (%) 0,01% 13,13%
Predikat Kinerja SR SR
81 1/2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 7.032.929.931 1.508.915.693 1.508.915.693 1.508.915.693 21,46%
8|1/ 1f2.02 Jumlah Laporan 7 Laporan 1 1 1% 0,14%
8/111)2.02 1{Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 5.811.417.715 PAD 1.212.065.693 1.212.065.693 1.212.065.693 20,86%
alililz.02 1 Jum.Iah Orang yang Menerima Gaji dan 65 Orang/ 65 65 65% 0%

Tunjangan ASN bulan

P di Administrasi Pelak T

8l1/1/2.02 A::lye aan Administrast Felaksanaan fugas 1.174.696.216|  PAD 296.850.000 296.850.000 296.850.000 25,27%
alililz.00 N Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan 40 10 10 10% 0%

Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Dokumen




Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

Target Kineria dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan " N s . ) gg. Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ . . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 | .
Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
= Sub Kegiatan 3 B 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
T t R| K R| K R K R
S - Dana | TW1 TW1 2 7 7
al1l12.02 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 46.816.000 PAD 0 0 0.00%
‘ Akhir Tahun SKPD o - e
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan L. Hasil Koordinasi
811202 | s an Laporan Hasil Roordinasl 5 Laporan 0 0 0% 0%
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
|Rata-rata capaian kinerja (%) 0,14% | 21,46%
|Predikat Kinerja SR SR
811 1/2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 160.000.000 0 0 0 0,00%
8|1/ 1}2.05 Jumlah Pegawai 105 Orang 0 0 0% 0%
P Pakaian Di Atri
sl1l1l.0s engadaan Pakaian Dinas beserta Atribut 60.000.000 PAD o o o 0,00%
Kelengkapannya
Jumlah Paket Pakaian Dinas besert
811205 | 2 umian Faket Fakaian Dinas beserta 100 Paket 0 0 0% 0%
Atribut Kelengkapan
al1l1l2.05 Pendidikan dan I?elatihan Pegawai Berdasarkan 100.000.000 PAD o o o 0,00%
Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan
8|1/ 12.05 9 Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan 20 Orang 0 0 0% 0%
Pelatihan
|Rata-rata capaian kinerja (%) 0% 0%
|Predikat Kinerja SR SR
8/112.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 293.500.000 18.109.661 18.109.661 18.109.661 6,17%
8|1/ 1{2.06 Jumlah laporan 12 Laporan 1 1 1% 0,08%
8 1|1/2.06 Penyediaan Komponen Instalasi 10.000.000,  PAD 0 0 0 0,00%
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket Komponen Instalasi
8/1/1/2.06 1 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 12 Paket 0 0 0% 0%
Disediakan
8|1/ 1{2.06 2| Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 50.000.000 PAD 0 0 0 0,00%
al1l1l2.06 N Jumlah Paket I?era!atan dan Perlengkapan 12 Paket o o 0% 0%
Kantor yang Disediakan
8/111/2.06 3| Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 10.000.000 PAD 0 0 0 0,00%




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian
Target Kineria dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan " N s . ) gg. Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ . . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 | .
Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
& Sub Kegiatan & P 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w1 W1 K Rp K Rp K Rp
lah Paket Peral R hT
al1l1l.06 3 Jumla . a ‘et eralatan Rumah Tangga 5 paket 0 0 0% 0%
yang Disediakan
8|1/ 1{2.06 4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 17.500.000 PAD 0 0 0 0,00%
al1l1l2.06 4| Ju.mla.h Paket Bahan Logistik Kantor yang 5 Paket 0 0 0% 0%
Disediakan
8|1/ 1{2.06 5|Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 3.500.000 PAD 0 0 0 0,00%
lah Paket B k
8l111206 | 5 Jumlah Paket Barang Cetakan dan 12 Paket 0 0 0% 0%
Penggandaan yang Disediakan
alil1l2.06 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 3.000.000 PAD 0 o 0 0,00%
Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
8|1/ 1{2.06 6 Peraturan Perundang-Undangan yang 4 Dokumen 0 0 0% 0%
Disediakan
8/111|2.06 8|Fasilitasi Kunjungan Tamu 12.000.000 PAD 0 0 0 0,00%
8|1/ 1{2.06 8 Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu | 4 Laporan 0 0 0% 0%
[ | Rapat Koordinasi d
811/ 1|2.06 enyelenggaraan Rapat Roordinasi dan 187.500.000,  PAD 18.109.661 18.109.661 18.109.661 9,66%
Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
1/142. L 9 9
8 06 9 Koordinasi dan Konsultasi SKPD 30 Laporan > > 5% 0%
|Rata-rata capaian kinerja (%) 0,08% 6,17%
|Predikat Kinerja SR SR
alilil>.07 Pengadaan Ba.rang Milik Daerah Penunjang 23.124.000 0 o 0 0,00%
Urusan Pemerintah Daerah
8/1/1/2.07 Laporan Rencana Kebutuhan Barang 2 Laporan 0 0 0% 0%
sl1l1l2.07 Pengadaan K.endaraan Perorangan Dinas atau 63.124.000 PAD 0 0 0 0,00%
Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas
8|1/ 1{2.07 1 atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 2 Unit 0 0 0% 0%
Disediakan
8|1/ 1{2.07 5|Pengadaan Mebel 10.000.000 PAD 0 0 0 0,00%
8|1/ 1{2.07 5 Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 12 Unit 0 0 0% 0%
|Rata-rata capaian kinerja (%) 0% 0%




Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

Target Kineria dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan " N s . ) gg. Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ . . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 | .
Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
& Sub Kegiatan & P 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w1 W1 K Rp K Rp K Rp
Predikat Kinerja SR SR
P di J P j U
8l112.08 enyeciaan Jasa Fenunjang Srusan 238.411.046 379.128 379.128 379.128 0,16%
Pemerintahan Daerah
8|1/ 1{2.08 Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 1 1 1% 0,08%
8/111/2.08 1{Penyediaan Jasa Surat Menyurat 25.000.000 PAD 0 0 0 0,00%
lah L. P i
al1l12.08 1 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 12 Laporan 0 0 0% 0%
Menyurat
P di J K ikasi, Sumber D Ai
811/ 1|2.08 enyeciaan ‘asa fomunikasl, sumber Laya Alr 18.913.296|  PAD 379.128 379.128 379.128 2,00%
dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
8|1/ 1{2.08 2 Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 36 Laporan 9 9 9% 0%
yang Disediakan
alil1l2.08 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 22.647.750 PAD 0 o 0 0,00%
Kantor
alilil2.08 3 Jumlah Laporan PenyediaanJasa.Per?Iatan 12 Laporan o o 0% 0%
dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan
8|1/ 1{2.08 4|Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 171.850.000 PAD 0 0 3,000,000 0,00%
Jumlah L P di J
811208 | 4 umian taporan Fenyediaan jasa 10 Laporan 0 0 0% 0%
Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
|Rata-rata capaian kinerja (%) 0,08% 0,16%
|Predikat Kinerja SR SR
P lih B Milik D: hP j
8l1112.09 emelinaraan Barang Millk Daerah Fenunjang 490.502.250 29.100.000 29.100.000 29.100.000 5,93%
Urusan Pemerintahan Daerah
8/1/1{2.09 Laporan Pemeliharaan 12 Laporan 2 2 2% 0,17%
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
[ lih dan Pajak Kend
8l112.09 emeliharaan, dan Fajak fendaraan 250.502.250|  PAD 29.100.000 29.100.000 29.100.000 11,62%
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
8/1/1}2.09 1 Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara 18 Unit 4 4 4% 0%
dan dibayarkan Pajaknya
8|1/ 1}2.09 6/Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 10.000.000 PAD 0 0 0,00%




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian
Target Kineria dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan " N s . ) gg. Triwulan 1 Anggaran RKPD Kota yang Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Kode Urusan/ . . Indikator Kinerja Program (Outcome) / | RKPD Kota yang Dievaluasi (2025 | .
Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ Kegiatan (Output) Dievaluasi (2025) Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
& Sub Kegiatan 3 B 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
T t R| K R| K R K R
S - Dana | TW1 TW1 2 7 7
al1l1l2.00 6 Ju.mIeTh Peralatan dan Mesin Lainnya yang 12 Unit 0 0 0% 0%
Dipelihara
al1l1l2.00 Pemeliharaalt\/RehabiIitasi Gedung Kantor dan 230.000.000 PAD 0 o 0,00%
Bangunan Lainnya
al1l1l.09 9 Jurnlah Gedung Kar.1tor dar? Bangfj.nan. 1 Unit 0 0 0% 0%
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
|Rata-rata capaian kinerja (%) 0,17% 5,93%
|Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 1) 0,53% 18,62%
| Predikat Kinerja SR SR
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 19.936.426.227 | | 2.859.019.955 | 2.859.019.955 |
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 14,51% | 14,34%
SR SR

| PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM

Faktor Pendorong Keberhasilan Pencapaian :

Faktor Penghambat Pencapaian Kinerja :

Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam RKPD kabupaten/kota berikutnya :

Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam RPJMD kabupaten/kota berikutnya :




TABEL 3.2
TINGKAT CAPAIAN KINERJA DAN REALISASI ANGGARAN TRIWULAN I
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA SAMARINDA

TAHUN ANGGARAN 2025

Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian

Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Kode Urusan/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kineria P (Out ) / Kegiat RKPD Kota yang Dievaluasi Triwulan 2 dan Anggaran RKPD Kota | Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD

ndi r Kinerja Program m iatan
Bidang Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ ato ena (()g at 1) I eglata (2025 yang Dievaluasi (2025) | Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Urusan Sub Kegiatan utpu 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
T R K R K R K R
arget p Dana | Tw2 TW?2 P P P

PROGRAM PENGUATAN IDEOLOGI PANCASILA DAN
KARAKTER KEBANGSAAN

206,883,065 278,042,838 278,042,838

Persentase pemahaman ideologi bangsa dan

8(1/2 wawasan kebangsaan dikalangan pelajar dan 100% 8.64 16.97 50.92
masyarakat
Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan
8/122.01 Pelaksanaan Bidang Ideologi Pancasila dan Karakter 2.421.161.000] 206,883,065 278,042,838 278,042,838 38.75 11.48
Kebangsaan

Jumlah peserta sosialisasi Pemantapan Pelaksanaan

8/112|2.01 1200 O 250 550 45.83
Bidang Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan rang
Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ideologi Wawasan
81/ 2]2.01 | 4|KePangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, 278.500.000{ PAD 28,606,765 44,586,538 44,586,538 16.01
Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal lka dan
Sejarah Kebangsaan
Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di Bidang
Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara,
8[11212.01 | 4| 800 Orang 150 350 43.75

Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka
Tunggal lka dan Sejarah Kebangsaan

Pelaksanaan Monitoring Evaluasi dan Pelaporan di

Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara,
8/1/2(2.01 | 5 g 8 & . & 95.286.000F PAD 0 0 0 0% 0%
Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka

Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan

Jumlah Laporan Hasil Monitoring Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan,

8(1/2[2.01 | 5 Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran 8 Laporan 0 0 0%
Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah
Kebangsaan
Pembi terhad ktivitas k kibrakaan d
8{1]2|2.01 | 7 SMPinaan terhadap aktivitas kepaskibrakaan dan 148.125.000 PAD 102,839,060 102,839,060 102,839,060 69.43
Purnapaskibraka
ARE Laporan Hasil Pembinaan Aktivitas Kepaskibrakaan 4 Dokumen 5 5 50%

dan Laporan Hasil Pembinaan Purnapaskibraka

8|1/ 2[2.01 [# |Pengangkatan Purnapaskibraka Duta Pancasila 96.250.000f PAD 8,431,500 8,431,500 8,431,500 8.76




8(1/2[2.01 |[# Jumlah Purnapaskibraka Duta Pancasila 40 Orang 20 20 50%

8/1/2|2.01 | 8/Pembentukan Paskibraka 1.803.000.000, PAD 67,005,740 122,185,740 122,185,740 6.78
8/1/2[2.01 ] 8 Jumlah Paskibraka 300 Orang 150 150 50%
|Rata-rata capaian kinerja (%) 38.75% | 11.48%
|Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 2) 38.75% | 11.48%
|Predikat Kinerja SR SR




Kode Urusan/

Bidang
Urusan

Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/
Sub Kegiatan

PROGRAM PENINGKATAN PERAN PARTAI POLITIK
DAN LEMBAGA PENDIDIKAN MELALUI PENDIDIKAN
POLITIK DAN PENGEMBANGAN ETIKA SERTA BUDAYA
POLITIK

Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan
(Output)

Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
RKPD Kota yang Dievaluasi Triwulan 2 dan Anggaran RKPD Kota | Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
(2025 yang Dievaluasi (2025) | Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w2 W2 K Rp K Rp K Rp

2,496,011,493

3,672,938,693

3,672,938,693

al1l3 Persentase.masyz?\r.akat pes.e.rta sosialisasi yang 100% 30 55 559
memahami pendidikan politik
Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan
Pelaksanaan Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya
Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
8/1/3/2.01 . . . 5.277.910.000 2,496,011,493 3,672,938,693 3,672,938,693] 52.33 69.59
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala
Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik
Jumlah peserta sosialisasi Pemantapan Pelaksanaan
Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik,
8/1/3[2.01 Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan 1200 Orang 300 600 50%
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan
Penyusunan Bahan Perumusan Kebijakan di Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan
8|1/3]2.01 | o|Pemokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, 3.850.000.000] PAD 2,383,621,905 3,558,129,905 3,558,129,905 92.42
Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di Daerah
Jumlah Kebijakan di Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai 10
8143101 Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Dokumen 10 10 100%
Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di Daerah
yang Disusun
Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi,
8|1]3/2.01 | 4|F3silitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan 944.679.000| PAD 87,879,588 90,298,788 90,298,788 9.56
dan Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum
Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di
Daerah
Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan,
8143201 Perwakilan dan Partai Politik, Eemilihan 2500 Orang 800 800 32%
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di Daerah




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian
Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Kode Urusan/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan RKPD Kota yang Dievaluasi Triwulan 2 dan Anggaran RKPD Kota | Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Bidang Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ ) (gut ut) 8 (2025 yang Dievaluasi (2025) | Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Urusan Sub Kegiatan P 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w2 W2 K Rp K Rp K Rp
Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di
Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan D krasi, Fasilitasi Kelemb.
8l1/312.01 | 5 c"'nekatan emoxrasi, Fasilitasi felembagaan 483.231.000| PAD 24,510,000 24,510,000 24,510,000 5.07
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah,
serta Pemantauan Situasi Politik di Daerah
Jumlah Laporan Hasil Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya
Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
8/1{3/2.01 | 5 12 L 3 3 25%
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai aporan °
Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala
Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di Daerah
Rata-rata capaian kinerja (%) 52.33 69.59
Predikat Kinerja R S
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 3) 52.33 69.59
Predikat Kinerja R S




Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Kode Urusan/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan RKPD Kota yang Dievaluasi Triwulan 2 dan Anggaran RKPD Kota | Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Bidang Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ (Output) (2025 yang Dievaluasi (2025) | Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Urusan Sub Kegiatan 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K R
Target Rp Dana w2 TV\'I) 2 K Rp K Rp K Rp
0C I e I I I I I T I T T R
1 263.728.000 48,186,640 51,426,640 51,426,640 49.17 19.5
ORGANISASI KEMASYARAKATAN
8l114 Persentase jumlah ormas yang di berdayakan 100% 0.57 0.613 3.59
Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan
8/1/42.01 Pelaksanaan Bidang Pemberdayaan dan Pengawasan 263.728.000 48,186,640 51,426,640 51,426,640/ 49.17 19.5
| Organisasi Kemasyarakatan
8l 1]4|2.01 Jumlah Ormas yang dibina 45 Ormas 15 26 57.78
Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Pendaftaran
81/ 4l2.01 | 4|Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi 125.440.000, PAD 19,500,000 22,740,000 22,740,000 18.13
Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas
Asing di Daerah
Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di Bidang
alilalz.01 ] ol Pendafta.rar? Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi 600 Orang 100 175 58.33
dan Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas
dan Ormas Asing di Daerah
Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di
81/ 4|2.01 | 5|Bidane Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas, 138.288.000, PAD 28,686,640 28,686,640 28,686,640 20.74
Evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan
Ormas dan Ormas Asing di Daerah
Jumlah Laporan Hasil Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Pendaftaran Ormas,
8(1/4{2.01 | 5 Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi 50 Laporan 20 20 40%
Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas
Asing di Daerah
Rata-rata capaian kinerja (%) 49.17 19.5
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 4) 49.17 19.5
Predikat Kinerja SR SR




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian

Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Kode Urusan/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan RKPD Kota yang Dievaluasi Triwulan 2 dan Anggaran RKPD Kota | Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Bidang Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ ) (gut ut) 8 (2025 yang Dievaluasi (2025) | Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Urusan Sub Kegiatan P 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w2 W2 K Rp K Rp K Rp

PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGEMBANGAN
1.284.255.000] 352,437,066 352,437,066 352,437,066 27.44
KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL, DAN BUDAYA

Persentase pembinaan dan pengembangan

8{1/5
ketahanan ekonomi, sosial, budaya dan ke Agamaan

100% 0.15 0.26 0.58

Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan
8/1/5/2.01 Pelaksanaan Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial dan 1.284.255.000 352,437,066 352,437,066 352,437,066, 26.25 27.44
Budaya

Jumlah Laporan Perumusan Kebijakan Teknis dan
8|1/5(2.01 Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ketahanan 45 Laporan 15 26 57.78
Ekonomi, Sosial dan Budaya

Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ketahanan
IEkonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi Pencegahan
Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat
Beragama dan Penghayat Kepercayaan di Daerah

8/1}5/2.01 139.002.000 PAD 1,767,370 1,767,370 1,767,370 1.27

Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Fasilitasi
8(1/5{2.01 | 4| Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi 600 Orang 115 115 19.17
Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di
Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan
8/1/5/2.01 | 5|Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, 1.145.253.000f PAD 350,669,696 350,669,696 350,669,696 30.62
Fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah

Jumlah Laporan Hasil Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial,
8]1/5[2.01 | 5 Budaya dan Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan 30 Laporan 10 10 33.33
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan
Penghayat Kepercayaan di Daerah

Rata-rata capaian kinerja (%) 26.25 27.44
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 5) 26.25 27.44

Predikat Kinerja SR SR




Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Kode Urusan/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan RKPD Kota yang Dievaluasi Triwulan 2 dan Anggaran RKPD Kota | Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Bidang Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ ) (gut ut) 8 (2025 yang Dievaluasi (2025) | Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Urusan Sub Kegiatan P 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber
Target R K R| K R
[ Dana P Y P
PROGRAM PENINGKATAN KEWASPADAAN NASIONAL
DAN PENINGKATAN KUALITAS DAN FASILITASI 126,192,145 145,372,145 145,372,145] 25% 6.74
PENANGANAN KONFLIK SOSIAL
alile P.ersentase.de.teksi dini kejadian ATHG yang 100% 03
ditindaklanjuti
Perumusan Kebijakan Teknis dan Pelaksanaan
811 6/2.01 Pemantapan Kewaspadaan Nasional dan Penanganan 2.157.175.000 126,192,145 145,372,145 145,372,145 25% 6.74
Konflik Sosial
8|1/ 6[2.01 Jumlah potensi konflik sosial yang di tangani 24 Kasus 8 14 58.33
Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Kewaspadaan Dini,
Kerja Sama Intelijen, Pemantauan Orang Asing,
T Kerja Asi L Asi
8|1/6|2.01 | 4TeN282 Kerja Asing dan Lembaga Asing, 239.812.000| PAD 35,108,250 39,658,250 39,658,250 16.54
Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah
Jumlah Orang yang Mengikuti Koordinasi di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen, Pemantauan
sl1lel2.01 ! 4 Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lemba.g.a Asjing, 1500 Orang 0 375 25%
Kewaspadaan Perbatasan antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah
Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di
Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama Intelijen,
al1lel2.01 Pemantauar‘1 Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan 100.000.000l PAD 0 0 0 0% 0%
Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan antar
Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan,
serta Penanganan Konflik di Daerah
Jumlah Laporan Hasil Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerja Sama
Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja
8/1/6/2.01 | 5 14 Laporan 0 0 0%
Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan P ?
antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di Daerah
Pelak F Koordinasi Pimpi D h
8l1612.01 | g - 2xsanaan rorum foordinast Fimpinan Laera 1.817.363.0000 PAD 91,083,895 105,713,895 105,713,895 5.82
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Forum 12
8/1/6/2.01 | 6 3 6 50%
Koordinasi Pimpinan Daerah Kabupaten/Kota Dokumen ?




Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan

Kode Urusan/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan RKPD Kota yang Dievaluasi Triwulan 2 dan Anggaran RKPD Kota | Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD

Bidang Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ ) (gut ut) 8 (2025 yang Dievaluasi (2025) | Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang

Urusan Sub Kegiatan P 2025) Dievaluasi (2025) %

Sumber K Rp
Target Rp Dana w2 W2 K Rp K Rp K Rp

Rata-rata capaian kinerja (%) 25% 6.74
Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 6) 25% 6.74
Predikat Kinerja SR SR




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian
Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Kode Urusan/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan RKPD Kota yang Dievaluasi Triwulan 2 dan Anggaran RKPD Kota | Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Bidang Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ ) (gut ut) 8 (2025 yang Dievaluasi (2025) | Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Urusan Sub Kegiatan P 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w2 W2 K Rp K Rp K Rp
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
8.532.197.227 1,836,900,772, 3,425,413,7 3,425,413,7 4000%
DAERAH KABUPATEN/KOTA
8i1/1 Nilai IKM 88 nilai 0 22
P P Evaluasi Kiner;j
8|1/1|2.01 | |Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 243.730.000 10,981,790 42,990,290 42,990,290, 667 | 17.64
Perangkat Daerah
8/111]2.01 Nilai Akip 80,5 nilai 0 20 24.84
P Dok P P ki
8 1/1f2.01 D‘:ZZ:;““" okumen Perencanaan Perangkat 150.000.000, PAD 0 32,008,500 32,008,500, 20% | 21.34
8(1/1{2.01| 1 Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 5 Dokumen 0 1 20%
K inasi P L ian Kinerj
81| 1]2.01 | g|<©Ordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 43.730.000] PAD 2,205,000 2,205,000 2,205,000, 0% 5.04
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
alililz01 1 6 Kinerja SKPD dan Laporan I.-IasiI.Koo.rdinasi . 1 Laporan 0 0 0%
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
8|1/ 1{2.01 | 7|Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 50.000.000f PAD 8,776,790 8,776,790 8,776,790 0% 17.55
8(1/1{2.01 | 7 Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1 Laporan 0 0 0%
Rata-rata capaian kinerja (%) 6.67 17.64
Predikat Kinerja SR SR
8/112.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 7.032.929.931 1,672,654,558 3,181,570,251 3,181,570,251, 56.67 45.24
8|1/ 1f2.02 Jumlah Laporan 7 Laporan 2 3 42.86
8|1/ 1{2.02 | 1|Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 5.811.417.715f PAD 1,424,350,713 2,636,416,406 2,636,416,406| 45.37
alililz02 | 4 Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan 65 Orang/ o 65 100%
ASN bulan
8|1/ 1/2.02 | 2|Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 1.174.696.216, PAD 232,761,050 529,611,050 529,611,050 45.08
Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi 40
8[11112.02 | 2 10 20 509
Pelaksanaan Tugas ASN Dokumen %
— L -
8|1/ 1/2.02 | 5|Keordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 46.816.000, PAD 15,542,795 15,542,795 15,542,795 332
Tahun SKPD
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan
8/1/1/2.02 | 5 Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 5 Laporan 1 1 20%
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Rata-rata capaian kinerja (%) 56.67 45.24
Predikat Kinerja R SR
811 1/2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 160.000.000 0 0 0 0% 0%
8|1/ 1}2.05 Jumlah Pegawai 105 Orang 0 105
P d Pakaian Di b ta Atribut
8/1/1/2.05 | 2| cnacaan Fakaianbinas beserta Atribd 60.000.000, PAD 0 0 o 0% 0%
Kelengkapannya
alililz.0s 1 2 Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 100 Paket o 0 0%
Kelengkapan




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian
Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Kode Urusan/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan RKPD Kota yang Dievaluasi Triwulan 2 dan Anggaran RKPD Kota | Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Bidang Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ ) (gut ut) 8 (2025 yang Dievaluasi (2025) | Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Urusan Sub Kegiatan P 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w2 W2 K Rp K Rp K Rp
sl1ll.0s Pendidikan dan r.’elatihan Pegawai Berdasarkan 100.000.000l PAD 0 0 o o% 0%
Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang
8/1/112.05 | 9 200 0 0 0%
Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan rang ?
|Rata-rata capaian kinerja (%) 0% 0%
|Predikat Kinerja SR SR
8/112.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 293.500.000 74,407,953 92,517,614I 92,517,614 18.33 28.47
8|1/ 1{2.06 Jumlah laporan 12 Laporan 3 6 50%
al1l1l.06 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 10.000.0001 PAD o o o o% 0%
Bangunan Kantor
alilil.os | 1 Jumlah Paket Komponen.lnst.alasi Listrik/Penerangan 12 Paket 0 0 0%
Bangunan Kantor yang Disediakan
81 1/2.06 | 2|Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 50.000.000, PAD 4,570,000 4,570,000 4,570,000f 0% 9.14
alililz.0s 1 2 Jumlah. Pak.et Peralatan dan Perlengkapan Kantor 12 Paket 0 0 0%
yang Disediakan
8|1/ 1/2.06 | 3|Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 10.000.000f PAD 5,883,000 5,883,000 5,883,000 58.83
alililz0s 1 3 Ju.mla.h Paket Peralatan Rumah Tangga yang < paket 1 1 20%
Disediakan
8/111|2.06 4|Penyediaan Bahan Logistik Kantor 17.500.000, PAD 12,410,000 12,410,000 12,410,000 70.91
8|1/ 1{2.06 4| Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan 5 Paket 1 1 20%
8|1/ 1{2.06 | 5|Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 3.500.000f PAD 15,885,567 15,885,567 15,885,567 45.39
alilil.0s 1 5 Ju.mla.h Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang 12 Paket 3 3 25%
Disediakan
al1llo.06 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 3.000.0001 PAD 0 0 o o% 0%
undangan
alilil.0s 1 6 Jumlah Dokumen Bahan Baca.an d.an Peraturan 4 Dokumen o 0 0%
Perundang-Undangan yang Disediakan
8/1]1/2.06 | 8|Fasilitasi Kunjungan Tamu 12.000.000f PAD 2,160,000 2,160,000 2,160,000 1800%
8/1/1{2.06 | 8 Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu 4 Laporan 1 1 25%
P | Rapat Koordinasi dan K Itasi
8|1/1/2.06 | 9 SE%E enegaraan Rapat foordinast dan fonsultast 187.500.000, PAD 33,499,386 51,609,047 51,609,047| 56.67 | 27.52
alililos 1 o Jumlah Lapora.n Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 30 Laporan 10 17 56.67
dan Konsultasi SKPD
|Rata-rata capaian kinerja (%) 18.33 28.47
|Predikat Kinerja SR SR
alil1lo.07 Pengac.iaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 73.124.000 o o o o% 0%
Pemerintah Daerah
8/111)2.07 Laporan Rencana Kebutuhan Barang 2 Laporan 0 0 0%




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian

Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Kode Urusan/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan RKPD Kota yang Dievaluasi Triwulan 2 dan Anggaran RKPD Kota | Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Bidang Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ ) (gut ut) 8 (2025 yang Dievaluasi (2025) | Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Urusan Sub Kegiatan P 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
Target Rp Dana w2 W2 K Rp K Rp K Rp

P K P Di
al1lilz.07 1 1 engadaan 'endaraan erorangan Dinas atau 63.124.0001 PAD 0 0 0 0% 0%
Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas atau

8/11112.07 | 1 2 Unit 0 0 0%
Kendaraan Dinas Jabatan yang Disediakan n ?
8|1/ 1/2.07 | 5/Pengadaan Mebel 10.000.000f PAD 0 0 0 0% 0%
8/1/1{2.07 | 5 Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 12 Unit 0 0 0%
|Rata-rata capaian kinerja (%) 0% 0%
|Predikat Kinerja SR SR
P di J P j U P intah
8/1/12.08 D‘:’;‘r’:h'aa" asaFenuniang Hrusan Femerintanan 238.411.046 3,809,031 4,188,159 4,188,159 20% | 176
8/111/2.08 Laporan Penyediaan Jasa 12 Laporan 3 6 50%
8/1/1{2.08 | 1|Penyediaan Jasa Surat Menyurat 25.000.000f PAD 0 0 0 0%
8(1/1{2.08 | 1 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat 12 Laporan 0 0 0%
P i K ikasi D Ai
8111|208 | 2 Li‘::r‘i’:d'aanjasa omunikasi, Sumber Daya Air dan 18.913.296] PAD 809,031 1,188,159 1,188,159 6.28
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber|
8[1/112.08 | 2 36 L. 9 18 50%
Daya Air dan Listrik yang Disediakan aporan 5
8|1/ 1/2.08 | 3|Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 22.647.750f PAD 0 0 0 0%
alililz.0s 1 3 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan 12 Laporan o 0 0%

Perlengkapan Kantor yang Disediakan
8/1/1/2.08 4|PenyediaanJasa Pelayanan Umum Kantor 171.850.000f PAD 3,000,000 3,000,000 3,000,000 1.75
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum

8/1/112.08 | 4 10 L 3 3 309
Kantor yang Disediakan aporan %
|Rata-rata capaian kinerja (%) 20% 1.76
|Predikat Kinerja SR SR

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

8/1112.09 . 490.502.250 75,047,440 104,147,440 104,147,440, 25% 21.23
Pemerintahan Daerah

8|1/ 1}2.09 Laporan Pemeliharaan 12 Laporan 3 6 50%

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
8|1/ 1{2.09 | 1|dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau 250.502.250, PAD 66,870,000 95,970,000 95,970,000 38.31
Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan

8(1/1{2.09 | 1 Dinas Jabatan yang Dipelihara dan dibayarkan 18 Unit 5 9 50%

Pajaknya
8/1/1{2.09 | 6/Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 10.000.000f PAD 8,177,440 8,177,440 8,177,440 81.77
8/1/1{2.09 | 6 Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara 12 Unit 3 3 25%

Pemelih Rehabilitasi Gedung Kantor d
8|1/1/2.00 | o|Pemeliaraan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 230.000.000| PAD 0 0 o o% 0%
Bangunan Lainnya




Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian
Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja | Anggaran RPJMD Kota s/d Kinerja dan
Kode Urusan/ Perangkat Daerah/ Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan RKPD Kota yang Dievaluasi Triwulan 2 dan Anggaran RKPD Kota | Tahun 2025 (Akir Tahun Anggaran RKPD
Bidang Pemerintahan Daerah Dan Program/ Kegiatan/ ) (gut ut) 8 (2025 yang Dievaluasi (2025) | Pelaksanaan RKPD Tahun Kota yang
Urusan Sub Kegiatan P 2025) Dievaluasi (2025) %
Sumber K Rp
T t R| K R R| K R
Sl 7 Dana | TW2 W2 7 2 7
al1l1l.os | o Ju.mlth Gedu.ng Kath.or qan Bangunan Lainnya yang 1 Unit 0 0 0%
Dipelihara/Direhabilitasi
|Rata-rata capaian kinerja (%) 25% 21.23
|Predikat Kinerja SR SR
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH KEGIATAN(PROGRAM 1) 18.1 4000%
| Predikat Kinerja SR SR
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 2,859,019,955 5,066,611,181 7,925,631,136
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM 34.93 39.69
SR SR

| PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM

Faktor Pendorong Keberhasilan Pencapaian :

Faktor Penghambat Pencapaian Kinerja :

Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam RKPD kabupaten/kota berikutnya :

Tindak Lanjut Yang Diperlukan Dalam RPJMD kabupaten/kota berikutnya :
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